技術課長

○○　○○　　殿

戒告処分通知書

　今般、貴殿を下記理由により戒告処分とすることとしたので通知します。

【根拠条文】

　　就業規則第○○条第○○項

　　　　「文章……・・　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　」

【理由】

　　１、上長の指揮命令に従わないこと。

　　２、…・・

　　３、…・

　　以上の事実から鑑み、貴殿の行為は当社の正常な事業の運営を妨げるばかりか、技術課長としての職務を全うしていないことによる。

【指示】

　　１、上長の指揮命令に従うこと

　　２、同僚及び部下とのコミュニケーションに努めること。

　　３、技術課長職とは、その名称によってのみ職務を行うものではないことを肝に銘ず

　　　ること。中小企業における組織性とは、部課の横断的な情報と知識、並びに技術の

　　　共有を通して社員が協力しあい、全社一丸となって生産性を高めることにある。そ

　　　のために課長職は、率先して他課とのパイプ役を務めること。

　　４、……・

　以上の指示を誠実に励行すること。尚、本日より３ヶ月を限度として、貴殿の職務遂行を審査するものとする。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　平成　　年　　月　　日

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表取締役

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　○○○○　　印

誓　　約　　書
代表取締役　

○○○○　　殿
　このたびの戒告処分につきましては、これを厳粛に受け止め、つぎの事項を誓約し、かならず履行致します。
記
１、処分通知の指示内容に従い、誠実に勤務致します。
２、上記について履行できない場合には、いかなる処分を受けても異存ありません。

                          平成　　年　　月　　日
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏　　名                           印
